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RESOLUCION DIRECTORAL N° 3 0 0 -2026-GORE-ICA-DRA.

Ica, 26 MAY 2[]26

VISTO:
El petitorio de reconocimiento y pago de Intereses Legales por el pago tardio del concepto de
Compensacion por Tiempo de Servicios CTS formulado por Dofia JESUSA HUAMANI PEREZ;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Solicitud con Registro N° 3827-2025 de fecha 16-de-Octubre-del-2025-se

apersona a la instancia Dofia JESUSA HUAMANI PEREZ, ex servidora de esta institucion, solicitando el
reconocimiento y pago de Intereses Legales Laborales por el pago tardio del concepto de Compensacion por
Tiempo de Servicios CTS que se le fue reconocido mediante R.D. N° 072-2005-GORE-ICA-DRAG de fecha 28 de
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Febrero del 2023; adjuntando al efecto de su pretension Informe Contable de Parte elaborado por el CPCC
Humberto Mendoza Hostia, el cual ha determinado el monto por el concepto de Intereses Legales Laborales
calculados desde el reconocimiento del derecho hasta la fecha de pago de la misma, por la suma de S/ 4,681.73
(CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA'Y UNO CON 73/100 SOLES);

Que, derivados los actuados a la Oficina de Administracion con la finalidad que a través del area
competente emita pronunciamiento respecto al Informe Contable de Parte presentado por el recurrente; siendo
asi, mediante Oficio N° 202-2026-GORE-ICA-DRA/OA-EC, el Equnpo de Contabilidad de la Oficina de

) Administracion, efectia la evaluacion a la Pericia Contable de Parte, comunicando que la liquidacion practicada

del calculo de Intereses Legales Laborales se encuentra CONFORME;

Que, mediante la Ley N° 25920 - “Disponen que el interés que corresponde pagar por adeudos
de caracter laboral es el fijado por el Banco Central de Reserva del Per(”, establece en su Articulo 1° lo siguiente:
“A partir de la vigencia del presente Decreto Ley, el interés que corresponda pagar por adeudos de caracter laboral,
es el interés legal fijado por el Banco Central de Reserva del Peru. El referido interés no es capitalizable”; asimismo,
establece en su Articulo 3° lo siguiente: “El interes legal sobre los montos adeudados por el empleador se
devengan a partir del siguiente de aquél en que se produjo el incumplimiento y hasta el dia de su pago efectivo,
sin que sea necesario que el trabajador afectado exija, judicial o extrajudicialmente, el cumplimiento de la
obligacion al empleador o pruebe haber sufrido algin dafio”;

Que, mediante INFORME N° 257-2026-DRA-OPA/EPRE, emitido por la Oficina de Planificacion
informa que “NO” se cuenta con disponibilidad presupuestal Presupuesto en la Genérica de Gastos 21 Personal
y Obligaciones Sociales, especifica 21.41.12 Compensacion por tiempo de servicios, para emitir pronunciamiento,
respecto del pago de intereses por pago tardio del adeudo, por el concepto de compensacion por tiempo de
servicios CTS, para atender lo solicitado por Dofia JESUSA HUAMANI PEREZ, ex servidora de la Direccion
Regional Agraria Ica. respecto al pago de Intereses Legales Laborales por el pago tardio de Compensacion por
Tiempo de Servicios CTS; por ende resulta pertinente tomar en cuenta lo establecido en el Art. 4° numeral 4.2 de
la Ley N° 32513 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, que dispone “Todo acto
administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si
no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma
a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi
como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces,
en el marco de lo establecido en el D.L. N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.";
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Estando a lo expuesto y con la Visacion de las Oficinas de Asesoria Juridica, Administracion y
Planificacion; estando a las atribuciones conferidas por Ley N° 27783, Ley N° 27867 modificada por Ley N° 27902,
Ley N° 27658, Ley N° 26920, D.L. N°® 1440, Ley 32513 y O.R. N° 013-2025-GORE-ICA;

SE RESUELVE:

- _PRIMERO: ESTABLECER como Adeudo por el concepto-de Intereses Legales Laborales
generados por el pago tardio de la Compensacion por Tiempo de Servicios CTS reconocido mediante R.D. N°
072-2005-GORE-ICA-DRAG a favor de Dofia JESUSA HUAMANI PEREZ, ex servidora de esta institucion, por la
suma de S/ 4,681.73 (CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO CON 73/100 SOLES); en conformidad a

—— —latiquidacién-aprobada-perel Equipo-de Contabilidad de la Oficina de Administracion.

SEGUNDQ: Disponer que las Oficinas de Administracion y Planificacion gestionen los recursos
necesarios para el cumplimiento de la presente Resolucion con cargo al Presupuesto Analitico del Pliego 449 -
Gobiemno Regional de Ica, Unidad Ejecutora 100 Agricultura — Genérica de Gastos 21 Personal y Obligaciones
Sociales, especifica 21.41.12 Compensacion por Tiempo de Servicios CTS)

TERCERO: Notifiquese la presente conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE. :

GOBIER REGIONAL DE ICA
DIRECCION\REGIONAL AGRARIA

Ing. Johnny NdsYor/Geldres Rosas
DIRECT! GIONAL
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