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DIRECCION REGIONAL AGRARIA GORE-ICA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS A LOS RESULTADOS PRELIMINARES

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2024-GORE-DRA-ICA
D.L. 276 BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION POR REEMPLAZO — DRA ICA

En Ica, a las 14:30 horas del dia 12 de diciembre del 2024, reunidos en la Direccion Regional
Agraria Ica, los miembros de la Comision de Seleccion y Evaluacion de Contratacion de Personal,
designado mediante Resolucién Directoral N° R.D. N°513-2024-GORE-ICA-DRA, conformado
por el Abog. Jesus Javier Torres Chang — Director de la Oficina de Asesoria Juridica, el Lic. Adm.
Jaime Antonio Pasache Mavila — Director de la Oficina de Planificacién Agraria y el Ing. Freddy
Gustavo Ventura Fernandez — Responsable del Equipo de Personal, a fin de efectuar la
absolucion de los reclamos presentados de acuerdo al cronograma.

Que, a través de mesa de partes se ha recepcionado los siguientes expedientes:

1.- Carlos Alfredo Ramos Ordofiez con DNI 21865415, que del formato de evaluacion
de expedientes observo que; No cumple con el requisito minimo de experiencia de mas
de 05 afios en labores técnicas de la especialidad.

Que al respecto se ha evaluado su expediente de reclamo, en el cual se adjunté la
documentacién correspondiente, dejando subsistente la facultad de la DRA Ica de
solicitar la verificaciéon de oficio posterior a los documentos presentados.

Por tal motivo se absuelve las observaciones obteniendo un puntaje de 40 puntos (Apto).

2.- Mercedes Lizeth Vasquez Grimaldo con DNI 72708918, que del formato de
evaluacién de expedientes observo que; No cumple con el requisito minimo de
experiencia de mas de 06 afios en la conduccion de programas de la especialidad.

Que al respecto se ha evaluado su expediente de reclamo, donde detalla las funciones
realizadas en cada uno de sus documentos que acreditan su experiencia laboral, sin
embargo, el comité verifica que las funciones detalladas no son compatibles con los
requisitos minimos de experiencia de mas de 06 afios en la conduccion de programas
de la especialidad.

Por tal motivo la documentacion presentada no absuelve las observaciones a la
evaluacion, manteniendo la condicion de No Apto.

Por tal motivo, sin ningun otro punto a tratar, se suscribe la presente acta finalizando la agenda
del Comité, asimismo la presente debera ser remitida a la Oficina encargada de publicar en la
Pagina Web Institucional los resultados para el conocimiento de los postulantes.

Siendo las 15:30 horas del dia 12 de diciembre del 2024, se dio por concluida la presente reunion.

Atte. La Comision
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