GOBIERNO REGIONAL ICA .
Direccién Regional Agraria %

RESOLUCION DIRECTORAL N° 238 2022.60RE4CADRA.
lea, . . "8 AGD 2022

VISTO:
.. El petitorio de Reconocimiento y Pago de Nivelacién de Incentivos
laborales formulado por. ex - servidores de la Institucion Dofia Evelyn Karina. Ramos
Maguifia y Dofia Mima Judy Herrera Bravo;

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de registro N° 61 1-2021 de fecha 17 de Diciempne
del 2021 se apersonan a la Instancia Dofia Evelyn Karina Ramos Maguifia y Dofia Mima
Judy Herrera Bravo, solicitando se le reconozca el pago de la Nivelacién de Incentivos
laborales por el periodo laboral no reconocido en la Resolucion Directoral N° 305-2017-
GORE-ICA-DRA, manifestando que en dicho acto resolutivo solo se les ha calculado l%s
adeudos a partir del Afio 2,012, y que ellos han ingresado a laborar en el {\ﬁo Z'OON"
adjuntando al efecto cuadro liquidatorio de adeudos, copia de la Resolucion Directoral =
305-2017-GORE-ICA-DRA y anexo, Constancia de pago de haberes y descuentos deca

uno de ellos, y copias de DNI ;

i ina de Administracion mediante
Que, el Equipo de Personal de la Ofici MiraciOn SH

informe N° 007-2022-GORE.ICA-DRA-OA/EP-DDOS, Iuego de la eva

petitorio manifiesta que con la Resolucién Directoral Ne° 305—2017-GORE-ICA-DRAdg:
fecha 13 de diciembre de 2,017 se efectud los calculos de los adeudos qué colt’\respr?: .
a los trabajadores afiliados al Sindicato Unico de Trapa;adoreg del Sectorl %rantenpc?a
concepto de Nivelacién de Incentivos Laborales en merito a lo dispuesto en 1a ST
CAS N° 17343-2015-ICA, asimismo queé verificada la liquidacion efectugda po; e
concepto a favor de las recurrentes, seé ha determinado que el célculo de d!chos ade e
se ha efectuado a partir del Afio 2,012 hasta el 31 de diciembre de 2:017, asimismo qu e
%2\ acuerdo a la informacién proporcionada y contrastada con las Planillas 'y gqnstanclas

*¢/ haberes de los recurrentes se observa gue los recurrentes en mencion iniciaron labores
desde el 01/10/2014 hasta 31/07/2015 en relacion a Doia Mlma Judy Hene(a Bravo y
15/03/2016 hasta 31/12/2017 en relacion a Dofa Evelyn Karina Ramos Magunﬁa, por lo
que le corresponderia percibir los adeudos por el periodo desde el cual iniciaron a laborar

hasta la fecha en que le fue reconocido dicho adeudos, adjunte'mdo al gfedo cuadro

__liquidatorio de los adeudos que le corresponderian por dicho periodo, opinando que lo
i\solicitado por los recurrentes €s procedente; .

3% o .-."’ Que, la Oficina de Asesoria Juridica, devuelve los actuados a la Oficina
e ! de Administracion — Equipo de Personal con la finalidad de que amplie el Informe emitido

/" a efectos de establecer fehacientemente la existencia de adeudos a su favor, indicando el
periodo y monto que corresponde que no ha sido considerado en la liquidacién presentada

en el Proceso Judicial antes referido;

Que, mediante Informe N° 019-2022-GORE.ICA-DRA-OA/EP-DDOS el

Equipo de Personal de la Oficina de Administracion, amplia el Informe conforme a lo
solicitado por la Oficina de Asesoria Juridica, indicando que la ex - servidora Dofia Mima
Judy Herrera Bravo ingreso a laborar a esta institucién el 01/10/2014 hasta 31/07/2015 y
Dofia Evelyn Karina Ramos Maguiia ha ingresado a laborar a esta institucion el
1§/03/2016 hasta 31/12/2017, estableciendo cuadro liquidatorio entre lo percibido por
dicho concepto (Incentivos Laborales ) y lo que le correspondia percibir de acuerdo con la
Sentencia CAS N° 17343-ICA, es decir en los mismos montos que percibian los
trabajadores del mismo nivel remunerativo del GORE - Ica, los mismos que no han sido
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2 7-GORE-ICA-DRA,; estableciendo que
S Fle e corresponde un adeudo

Ica,

reconocidos en la Resolucion Directqral :
| caso de la servidora Dofia Mira Judy Herrera p_ravo
33";&, 695.00; y a Dofia Evelyn Karina Ramos Maguiiia le corresponde un adeudo de

S/ 9, 074.13; opinando que de ser el caso se emita el acto resolutivo respectivo;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 305-2017-GORE-ICA-DRA de
fecha 13 de Diciembre de 2,017, se Reconocié el derecho de los trabajadores de la
Direccion Regional Agraria de Ica a percibir el Incentivo Laboral en los mismos montos que
perciben los trabajadores del Gobierno Regional de Ica, conforme a lo dispuesto en la
Sentencia CAS N° 17343-2015-ICA; asimismo se Establecié por concepto de adeudos por
el concepto de Incentivos Laborales dejados de percibir por los Trabajadores de la
Direccién Regional Agraria de Ica por el periodo de 01 de Abril de 2,005 al 31 de Diciembre
de 2,016 la suma de Seis Millones Seiscientos Cuarentaidos Mil Ciento Cincuentaisiete
Soles (_S/ 6’642,1.57.90), por el periodo de Enero a Diciembre de 2,017 la suma de
gol:;ggnaeen;os[ Trﬁmtz_alun Mil Setecientos Sesentaitre; con 12/100 Soles (S/ 431,763.12),
Adiietracss na o:_ug'?caén practicada por el Equipo de Personal de la Oficina de
efectien las aoe’i’o?ves n::;:sacs)'sgt:z lque lal':} Oficinas de Administracion y Planificacion
entre otras consi deraciones; P cumplimiento de la presente bajo responsabilidad,

S presupuestarios baj ]
. » Dajo  excly
del jefe de Ia Oficina de Presupuesst’g 3

del jefe de la Oficing ' :
: de Administracig
establecido en ¢ Dlacwsi Eogiat 12,4 8 lose que hagan sys veces, en el marco de lo

Presupuesto Plblico; creto Legislativo del Sistema Nacional de
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BENEFICIARIOS MONTO
RECONOCIDOS POR INIC. DE INCENTIVOS DE LA | INCENTIVOS DEL TENPO DIFERENCIA A
RD.N°305-2017- | LABORES . DRA GORE RECONOCER
GOREICADRA i :-
0171072014
MIRNA JUDY HERRERA |~ pasTa | (STA)S/858.20 |(STA)S/ 1,327.70 | 4895 X 10 Meses | S/4,69500 | /469500
ERMD 3110772015
1510372016 /460509
HASTA | (SPA)S/1,038.20 | (SPA)S/1,507.70 | mesesy 15 dias= | S/ 4, 46025
EVELYN  KARINA| 3111212016 §/4, 460.25 T
RAMOS MAGUINA 010112017 S384.49x 12 '
HASTA | (SPA)SI1,123.21 |(SPA)S/1,507.70 | meses=S/4,  |S/4,61388
311212017 61388

Estando a lo expuesto y con la visacién de las Oficinas de Asesoria
Juridica, Administracién y Planificacion; estando a las atribuciones conferidas por Ley N°
27783, Ley N° 27867 modificada por Ley N° 27902, D. Leg. N° 1440, Ley N° 31365,y O.R.

9 "'feé‘. N’ 013-2019-GORE-ICA;

p &

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Establecer como adeudo de ejercicios anteriores
por concepto de Nivelacién de Incentivos Laborales dejados de percibir, a favor de la ex —
servidoras; Dofla Mima Judy Herrera Bravo le corresponde un adeudo de Cuatro Mil
Seiscientos Noventa y Cinco Con 00/100 Soles(S/ 4, 695.00) por el periodo del 01 de
Octubre del 2014 hasta el 31/07/2015 y a Dofia Evelyn Karina Ramos Maguiiia le
corresponde un adeudo de Nueve Mil Setenta y Cuatro Con 13/100 Soles (S/ 9, 074.13)
por el periodo del 15 de Marzo del 2016 hasta el 01 de Enero del 2017; ello de acuerdo a
la liquidaci6n practicada por el Equipo de Personal de la Oficina de Administracion.

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que la Oficina de Administracién
gestione los recursos necesarios para el cumplimiento de la presente por ante el Gobierno
Regional de Ica, con cargo a disponibilidad presupuestal en el Presupuesto Analitico del
Pliego 449 ~ Gobierno Regional de Ica, Unidad Ejecutora 100 Agricultura.

ARTICULO TERCERQ: Notifiquese la presente conforme a Ley.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GOBIERNO REGIONAJ, DE ICA
DIRE@ON REG'§%€Z AGRARIA

Ing. i i
g J°'%ﬁ2%';‘gg Egacgmna Guillen
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